7 UniCredit

CONCORSO PER UN CONTRATTO DI RICERCA
NELLE DISCIPLINE ECONOMICHE E/O FINANZIARIE

Art. 1 - Norme generali

In concomitanza con la quarta edizione del concorso per due borse di studio intitolate a
“Giovanna Crivelli”, Unicredit indice un concorso per un contratto di ricerca nelle discipline
economiche e/o finanziarie.

N

Il concorso ¢ riservato a cittadini italiani che abbiano frequentato un dottorato di ricerca
presso un’universita straniera nelle discipline economiche e/o finanziarie, che svolgano la loro
attivita (ricerca, docenza, studio) all’estero e che intendano proseguire 1’attivita di ricerca
presso una Universita Italiana.

Art. 2 - Domande e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere redatte utilizzando lo schema
riportato in allegato 1 e dovranno pervenire a mezzo raccomandata a.r. o a mezzo corriere
0 a mano, entro il termine perentorio del 1° dicembre 2005, alla Segreteria del Concorso
“GIOVANNA CRIVELLI” presso la Direzione Centrale di UniCredit — Direzione
Risorse Umane, Gestione Personale — Via San Protaso 3 — 20121 Milano. A tal fine fara
fede il timbro indicante la data di ricevuta, apposto sulla cartolina di ricevimento o — in caso
di recapito a mano — la ricevuta rilasciata dagli uffici di UniCredit — Via San Protaso 3 —
Milano.

Alla domanda — che deve recare la firma autografa del candidato — devono essere allegati:
1. curriculum vitae;

2. fotocopia in duplice copia di un documento d’identita in corso di validita;

3. descrizione dei progetti di ricerca (2/3 pagine);

4. almeno due lettere di presentazione di docenti che abbiano una buona conoscenza delle
ricerche del candidato;

5. documentazione attestante il possesso dei titoli di studio (¢ ammessa I’ autocertificazione);

6. se il candidato & un dottorando, indicazione dei voti riportati negli esami di Ph.D.;

7. copia di non piu di tre pubblicazioni;

8. indicazione delle sedi in cui il candidato desidererebbe usufruire del contratto (cfr.

allegato 2 in cui ¢ riportato ’elenco dei Dipartimenti che hanno dichiarato di essere
disponibili ad ospitare il vincitore del Contratto di Ricerca “UniCredit — Crivelli”);

9. il consenso al trattamento dei propri dati personali ai sensi del decreto legislativo
196/2003 (mediante 1’apposita dichiarazione acquisibile dal sito Internet
www.Unicredit.it o ritirabile presso gli Sportelli delle Banche facenti parte del Gruppo
UniCredit).




Art. 3 - Commissione

La Commissione giudicatrice sara composta da docenti universitari esperti nelle discipline
economiche e finanziarie e procedera alla valutazione con giudizio insindacabile.

Nel valutare i candidati, la Commissione terra conto del curriculum di studi, delle lettere di
presentazione, dei lavori prodotti e dei progetti di ricerca.

La Commissione potra invitare i candidati per un colloquio o per un seminario.

Espletato il concorso, la Commissione formulera, entro il 15 aprile 2006, la graduatoria
generale di merito dei candidati.

Art. 4 - Ammontare del compenso, durata del contratto ed eventuali rinnovi

Il contratto avra decorrenza 1° ottobre 2006.

Al vincitore UniCredit eroghera un compenso annuo di 50.000 euro, al lordo delle imposte e
dei contributi previdenziali.

11 vincitore dovra trasferirsi in uno dei Dipartimenti — indicato nell’allegato 2 - che avranno
manifestato la disponibilita ad ospitarlo e consentirgli di proseguire, in quella sede, 1’ attivita
di ricerca.

La durata del contratto ¢ di due anni, rinnovabili per altri due.

Durante il periodo di validita del contratto, Unicredit si riserva di invitare il vincitore a
illustrare lo stato delle proprie ricerche in seminari, colloqui o convegni.

Entro il 30 settembre di ogni anno, il vincitore dovra produrre una relazione sullo stato di
avanzamento delle ricerche, allegando il giudizio del responsabile scientifico della sede

scelta.

Al termine del secondo anno i risultati delle ricerche saranno valutati da uno o piu esperti
scelti dalla Commissione esaminatrice.

La Commissione esprimera quindi un giudizio sull’attivita del vincitore.

Sulla base di detto giudizio, UniCredit, a suo insindacabile giudizio, provvedera a confermare
il contratto per i successivi due anni o a revocare lo stesso.

Al termine del periodo di fruizione del contratto il vincitore dovra produrre una relazione
finale.
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