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Dichiarazione di accessibilita per il sito UniCredit Career Portal, per i
sogdetti di cui all’art. 3 comma 1-bis della legge 9 gennaio 2004, n.4

UniCredit 5.p.A.si impegna a rendere il proprio sito web accessibile, conformemente alla legge 9
gennaio 2004, n. 4. La presente dichiarazione di accessibilita si applica al sito web “UniCredit Career
Portal” - URL: https.//careers.unicredit.eu/it_IT/jobsuche .

Stato di conformita

Parzialmente conforme

Questo sito web é parzialmente conforme ai requisiti previsti dall’appendice A della
norma UNI CElI EN 301549 in ragione dei casi di non conformita elencati di sequito

Contenuti non accessibili
| contenuti di sequito elencati non sono accessibili per i sequenti motivi:
a) inosservanza della legge 9 gennaio 2004, n. 4.

« |D non univoci

« Utilizzo dei WAI Aria non adeguato in alcuni elementi

« Avvio di un cambiamento del contesto alla ricezione del focus in alcuni elementi

« Assenza della possibilita di accedere direttamente al contenuto (link skip to content)
« Problemi di contrasto di colore

« Focus non visibile su alcuni bottoni

« |cone dei vari social network non raggiungibili da tastiera

« Presenza di non conformita a livello di codice per alcune pagine con conseguenza su
informazioni e correlazioni (intestazioni vuote)

« Presenza di alcuni elementi che non rispettano 'ordine del focus

« Assenza di testo alternativo su alcuni elementi interattivi

Sono in corso gli interventi necessari per rendere accessibile il sito web; pertanto, non si renderanno
disponibili canali alternativi.

~

Redazione della dichiarazione di accessibilita

La presente dichiarazione é stata redatta il 23/09/2025

La dichiarazione é stata effettuata utilizzando:
- una specifica valutazione effettuata da terzi;

Tool utilizzati per la validazione automatica:

« Deque Axe Accessibility Checker (estensioni di Firefox e Chrome)
« Siteimprove Accessibility Checker
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« WCAG color contrast checker
« Text spacing editor
« Web AIM Wave

Tecnologie assistive:

« Screen reader: nvda

Modalita di invio delle segnalazioni e recapiti del soggetto erogatore
In caso di segnalazioni contattare:
- Per posta elettronica al sequente indirizzo: accessibile@unicredit.eu

Modalita di invio delle segnalazioni all’AgID

In caso di risposta insoddisfacente o di mancata risposta, nel termine di trenta giorni, alla notifica o alla
richiesta, l'interessato pud inoltrare una segnalazione utilizzando la modalita indicata nel sito
istituzionale di AgID.

Informazioni sul sito
1. Lladata di pubblicazione del sito web: Settembre 2023
2. Sono stati effettuati i test di usabilita: No

3. CMS utilizzato per il sito web: No

Informazioni sulla struttura
1. Il numero di dipendenti con disabilita presenti nell’amministrazione: 1.408

2. Il numero di postazioni di lavoro per dipendenti con disabilita: 107 postazioni con
tecnologia assistiva
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