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List 2 
The list is filed by: 

• Amundi Asset Management SGRpA as fund manager of: Amundi Dividendo Italia, Amundi Sviluppo Italia and 
Azionario Europa; Amundi Luxembourg SA - European Equity Market Plus, European Research and European Equity 
Optimal Volatility; Anima SGR S.p.A. as fund manager of: Anima Geo Italia, Anima Italia, Anima Crescita Italia, 
Anima Iniziativa Italia, Anima Selezione Europa and Anima Star Alto Potenziale; Arca Fondi S.G.R. S.p.A. as fund 
manager of Arca Azioni Italia; Eurizon Capital SGR S.p.A. as fund manager of: Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Azioni 
Internazionali, Eurizon Azioni Area Euro, Eurizon Azioni Europa, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Azioni Italia, 
Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon Top Selection Crescita Dicembre 2023. Eurizon Top 
Selection Equilibrio Marzo 2024 and Eurizon Top Selection Crescita Marzo 2024; Eurizon Capital SA as fund 
manager of : Eurizon Fund - Top Euroepan Resarch, Eurizon Investment Sicav - PB Equity EUR, Eurizon Fund - 
Equity Italy, Eurizon Fund - Equity Europe LTE, Eurizon Fund - Equity Euro LTE, Eurizon Fund - Equity Italy Smart 
Volatility, Eurizon Fund - Equity Absolute Return and Eurizon Fund - Flexible Beta Total Return; Fidelity Funds – 
SICAV; Fideuram Asset Management (Ireland) - Fonditalia Equity Italy; Fideuram Investimenti SGR S.p.A. as fund 
manager of: Fideuram Italia, PIR Piano Azioni Italia, PIR Piano Bilanciato Italia 50 and PIR Piano Bilanciato Italia 
30; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy, Generali Investments Luxembourg S.A. as fund manager of: GIS AR 
Multi Strategies GSmart PIR Evoluzione Italia and GSmart PIR Valore Italia; Generali Investments Partners S.p.A. as 
fund manager of: GIP Alto Intl AZ e GIP Alleanza Obbl.; Kairos Partners SGR S.p.A. (as Management Company of 
Kairos International Sicav - Italia, Risorgimento and Target Italy Alpha; Legal&General Assurance (Pensions 
Management) Limited; Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. as fund manager: Mediolanum Flessibile Futuro 
Italia and Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds Limited – Challenge Funds – 
Challenge Italian Equity; Pramerica SICAV,  Italian Equity, European Equity, Euro Equity and Multiasset Europe and 
Pramerica SGR (Pramerica Multiasset Italia) 

• Amber Capital Italia SGR S.p.A., in behalf of Alpha Ucits Sicav Amber Equity Fund, and Amber Capital UK LLP, in 
behalf of  Amber Global Opportunities Ltd   

The share capital percentage of the above shareholders, for the purpose of filing the list, amounts to around 1.677% 
of the share capital corresponding to no. 37,402,993 ordinary shares with voting rights at the Ordinary Shareholders' 
Meeting.  

Candidates as permanent Statutory Auditor of UniCredit S.p.A. 

Number/ Surname and Name 

1 RIGOTTI Marco Giuseppe Maria
2 BIENTINESI Antonella

Candidates as substitute StatutoryAuditor of UniCredit S.p.A. 

Number/ Surname and Name 

1 FRANCHINI Roberto
2  RIMOLDI Enrica



NOTES FOR FILING 
(in original language)
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Spettabile 

UniCredit S.p.A.  

Piazza Gae Aulenti n. 3 - Tower A –  

20154 – Milano  

  

a mezzo posta certificata: corporate.law@pec.unicredit.eu 

 

Milano, 15 marzo 2019 

 

Oggetto:  Deposito lista Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A. ai sensi 

dell’art. 30 dello Statuto Sociale  

 

Spettabile UniCredit  S.p.A., 

 

Con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management 

SgrpA gestore dei fondi: Amundi Dividendo Italia, Amundi Sviluppo Italia e  

Azionario Europa; Amundi Luxembourg SA - European Equity Market Plus, 

European Research e European Equity Optimal Volatility; Anima  SGR SPA 

gestore dei fondi: Anima Geo Italia, Anima  Italia, Anima Crescita Italia, Anima 

Iniziativa Italia, Anima Selezione Europa e Anima Star Alto Potenziale; Arca 

Fondi S.G.R. S.p.A. gestore del fondo Arca Azioni Italia; Eurizon Capital SGR 

S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Azioni Internazionali, 

Eurizon Azioni Area Euro, Eurizon Azioni Europa, Eurizon Progetto Italia 70, 

Eurizon Azioni Italia, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40, 

Eurizon Top Selection Crescita Dicembre 2023. Eurizon Top Selection Equilibrio 

Marzo 2024 e Eurizon Top Selection Crescita Marzo 2024; Eurizon Capital SA 

gestore dei fondi: Eurizon Fund - Top Euroepan Resarch, Eurizon Investment 

Sicav - PB Equity EUR, Eurizon Fund - Equity Italy, Eurizon Fund - Equity 

Europe LTE, Eurizon Fund - Equity Euro LTE, Eurizon Fund - Equity Italy Smart 

Volatility, Eurizon Fund - Equity Absolute Return e Eurizon Fund - Flexible Beta 

Total Return; Fidelity Funds – SICAV; Fideuram Asset Management (Ireland) - 

Fonditalia Equity Italy; Fideuram Investimenti SGR S.p.A. gestore dei fondi:  

Fideuram Italia, PIR Piano Azioni Italia, PIR Piano Bilanciato Italia 50 e PIR 

Piano Bilanciato Italia 30; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy, Generali 

Investments Luxembourg S.A. gestore dei fondi: GIS AR Multi Strategies GSmart 

PIR Evoluzione Italia e GSmart PIR Valore Italia; Generali Investments Partners 

S.p.A. gestore dei fondi: GIP Alto Intl AZ e GIP Alleanza Obbl.; Kairos Partners 

SGR S.p.A. (in qualità di Mangement Company di Kairos International Sicav - 

Comparto Italia, Risorgimento e Target Italy Alpha; Legal&General Assurance 

(Pensions Management) Limited; Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. 

gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile 

Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds Limited – Challenge Funds – 



 

 

Challenge Italian Equity; Pramerica SICAV comparto Italian Equity, European 

Equity, Euro Equity e Multiasset Europe e Pramerica SGR (Pramerica Multiasset 

Italia) (“Soci Presentatori”), provvediamo al deposito della lista unitaria per la 

nomina dei componenti del Collegio Sindacale della Vostra Società da questi 

proposta che avverrà nel corso della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si 

terrà in unica convocazione, in Milano, presso Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 

6, l’11 aprile 2019, alle ore 10:00, precisando che i suddetti azionisti detengono 

complessivamente una percentuale pari all’1,64882%% (azioni n. 36.612.022) del 

capitale sociale. 

 

La presente lista è unitariamente presentata anche da Amber Capital 

Italia SGR S.p.A., per conto di Alpha Ucits Sicav Amber Equity Fund, titolare di 

n. 207.921 azioni pari allo 0,0093% del capitale sociale, nonché da Amber Capital 

UK LLP, per conto di Amber Global Opportunities Ltd, titolare di n. 583.050 

azioni pari allo 0,0261% del capitale sociale. (“Socio Amber”).  

 

Ne consegue come la percentuale complessivamente e unitariamente 

detenuta dai Soci Presentatori e dal Socio Amber ai fini della presentazione della  

lista, si pari all’1,684443% sulle azioni ordinarie con diritto di voto 

complessivamente considerate (per n. azioni 37.402.993). 

 

Cordiali Saluti, 

 

                



Amundi 
ASSET MANAGEMENT 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
UNICREDIT S.p.A. 

I sottoscritti azionisti di UniCredit S.p.A. ("Società"), titolari delle az1om ordinarie 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. az1om % del capitale sociale 

Amundi Asset Management SGRpA -AMUNDI 

DIVIDENDO ITALIA 
500.000 0,04% 

Amundi Asset Management SGRpA -Amundi Sviluppo 

Italia 
1.266.108 0,11% 

Amundi Asset Management SGRpA-AZIONARIO 

EUROPA 
176.233 0,02% 

Amundi Luxembourg SA-EUROPEAN EQUITY MARKET 

PLUS 
14.664 0,00% 

Amundi Luxembourg SA -EUROPEAN EQUITY OPTI MAL 

VOLATILITY 57.541 0,01% 

Amundi Luxembourg SA -EUROPEAN RESEARCH 
249.567 0,02% 

Totale 2.264.113  0,20% 

premesso che 

• è stata convocata l'assemblea degli azionisti della Società, in Milano, presso
Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in unica convocazione, l' 11 aprile 2019,
alle ore 10:00, ove si procederà alla nomina dei componenti del Collegio
Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo 

• a quanto prescritto dalla normativa vigente (ivi inclusa quanto previsto ai sensi del
D.Lgs. n. 385/93 (TUB)), anche regolamentare, dallo statuto (art. 30) e dal codice
di autodisciplina delle società quotate, per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto 

• di quanto contenuto nella "Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione" di cui al punto 3 dell'O.d.G. ("Relazione") nonché delle
indicazioni riportate nei documenti denominati (i) "Informazioni in merito alla
procedura di nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A." e (ii) "Profilo del Collegio
Sindacale di UniCredit S.p.A.", tutti pubblicati sul sito internet della Società,

Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A. 

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia 

Tel. ( + 39) 02 00 651 - Fax ( + 39) 02 00 655 751 - amundi.it 

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS) 
Socio Unico - Cap Soc € 67 500 000 iv - C F, PIVA e n iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965 
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n 40 sez. Gestori di OICVM e n 105 sez Gestori d1 FI.A) 



Arnundi 
ASSET MANAGEMENT 

presentano 

• la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezione del
Collegio Sindacale della Società:

N. 

1. 

2. 

N. 

1. 

2. 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome 

Marco Giuseppe Maria 

Antonella 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome 

Roberto 

Enrica 

dichiarano 

Cognome 

Rigotti 

Bientinesi 

Cognome 

Franchini 

Rimoldi 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e
incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente

Amundi Società di Gestione del Risparmio S.p.A. 

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia 

Tel (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi it 

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS) 
Socio Unico· Cap Soc. € 67 500 000 iv • C F. PIVA e n iscrizione Registro Imprese d1 Milano 05816060965 
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n 40 sez, Gestori di OICVM e n 105 sez Gestori di FIA) 













S2ARCA 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 

2. Antonella Bientinesi 

Sezione II - Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberto Franchini

2. Enrica Rimoldi 

dichiarano 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto
dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, più
in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, 
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, 
la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A. 
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale 
deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato. 

***** 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto
la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche con
riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto Legge 6 dicembre 2011 n. 2013
nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti al cumulo degli incarichi dalla Direttiva
2013/36/UE ( c.d. CRD IV), espressamente menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della
Banca d'Italia (Disposizioni di Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni
in argomento che potrebbero derivare dall'emanando decreto del Ministero dell'economia e
delle finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
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• 

• 

• 

8EURIZON 
ASSET MANAGEMENT 

presentano 

la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezione del 
Collegio Sindacale della Società: 

N. 

l. 

2. 

N. 

1. 

2. 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome 

Marco Giuseppe Maria 

Antonella 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome 

Roberto

Enrica 

dichiarano 

Cognome 

Rigotti 

Bientinesi 

Cognome 

Franchini 

Rimoldi 

l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano 
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con 
delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 

GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e

incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente
menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di
Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che
potrebbero derivare dall' emanando decreto del Ministero dell'economia e delle
finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel







�EURIZON 
ASSET MANAGEMENT 

N. 

1. 

2. 

N. 

1. 

2. 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome 

Marco Giuseppe Maria 

Antonella 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome 

Roberto

Enrica 

dichiarano 

Cognome 

Rigotti 

Bientinesi 

Cognome 

Franchini

Rimoldi 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con

delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 

nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e
incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente
menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di
Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che
potrebbero derivare dall'emanando decreto del Ministero dell'economia e delle
finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
documento denominato "Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A."),
nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza ( anche ai sensi dell'art. 3 del Codice

Siège sodai 

8 avenue de la L1bené - L-1930 Luxembourg 
Baite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg 
Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30 349 

Eurizon Capitai S.A. 

Société Anonyme • R.C.S. Luxembourg N. 828536 • N. Matricule T.V.A. 2001 22 33 923 • N. d'identification 
T.V.A.: LU 19164124 • N. 1.8.L.C.: 19164124 • IBAN LU19 0024 16313496 3800 • Société appartenant au groupe 
bancaire Intesa Sanpaolo, lnscnr au Registre ita!ien des banques • Actionnaire unique: Eurizon Capitai SGR S.p.A. 

Société du Groupe lNTES4 � SJ-NB-tOlD 
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I 2· I Antonella 

Sezione II - Sindaci supplenti 

N. Nome 

1. Roberto 

2. Enrica 

dichiarano 

25 Cannon Street, 
London 
EC4M STA 

T: +44 (0)20 7283 9911 
F: +44 (0)20 7961 4850 
www.fidelity.co.uk 

Bientinesi 

Cognome 

Rimoldi 

• l'assenza di rapp01ii di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidah1ra, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e
incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'ati. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente
menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di
Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che
potrebbero derivare dall'emanando decreto del Ministero dell'economia e delle
finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
documento denominato "Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A."),
nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza (anche ai sensi dell'ati. 3 del Codice
di Autodisciplina per le società quotate e dell'a1i. 148, Ili comma, TUF), di
onorabilità (anche ai sensi del Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica del 18 marzo 1998 n. 161, nonché dal Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162) e professionalità (come riportati
anche nei documenti denominati (i) "Informazioni in merito alla procedura di

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL lnvestment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) 
Financial Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) 
and FIL Life Insurance Limited (Company No. 3406905). Ali these companies are registered in England and Wales with 
their registered office being Oakhill House, 130 Tonbridge Road, Hildenborough, Tonbridge, Kent, TN! l 9DZ. Al! these 
companies are authorized and regulated by the Financial Conduci Authority with the exception of FIL Life Insurance 
Limited which is authorized by the Prudential Regulation Authority and regulated by the Financial Conduci Authority and 
the Prudential Regulation Authority. 

Franchini
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N. 

1. 

2. 

N. 

1. 

2. 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome 

Marco Giuseppe Maria 

Antonella 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome 

Roberto 

Enrica 

dichiarano 

Cognome 

Rigotti 

Bientinesi 

Cognome 

Franchini 

Rimoldi 

• l'assenza di rapp01ii di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia. Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio Legale Ti'evisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e
incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente
menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di
Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che







FIDEURAM 
INVESTIMENTI 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 

2. Antonella Bientinesi 

Sezione II - Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome

1. Roberto Franchini

2. Enrica Rimoldi 

dichiarano 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto
dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, più in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLl79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45C111T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, 
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra 
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A. 
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale 
deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì,
sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche
con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto Legge 6 dicembre 2011 n. 2013
nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti al cumulo degli incarichi dalla Direttiva
2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della
Banca d'Italia (Disposizioni di Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni
in argomento che potrebbero derivare dall'emanando decreto del Ministero dell'economia
e delle finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel





INTERFUND SICAV 
SOCIÉTÉ D"INVESTISSEMENT 

SIÈGE SOCIAL: 9-11. rue Goethe 

B .P. 1642 - L-I016 LUXEMBOURG 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 
UNICREDIT S.p.A. 

I sottoscritti azionisti di UniCredit S.p.A. ("Società"), titolari delle azioni ordinarie 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITAL Y) 126.000= 0,006% 

Totale 126.000= 0,006% 

premesso che 

• è stata convocata l'assemblea degli azionisti della Società, in Milano, presso
Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in unica convocazione, l' 11 aprile 2019,
alle ore 10:00, ove si procederà alla nomina dei componenti del Collegio
Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo 

• a quanto prescritto dalla normativa vigente (ivi inclusa quanto previsto ai sensi del
D.Lgs. n. 385/93 (TUB)), anche regolamentare, dallo statuto (art. 30) e dal codice
di autodisciplina delle società quotate, per la presentazione della lista di candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto 

• di quanto contenuto nella "Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione" di cui al punto 3 dell'O.d.G. ("Relazione") nonché delle
indicazioni riportate nei documenti denominati (i) "Informazioni in merito alla
procedura di nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A." e (ii) "Profilo del Collegio
Sindacale di UniCredit S.p.A.", tutti pubblicati sul sito internet della Società,

presentano 

• la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per l'elezione del
Collegio Sindacale della Società:

N. 

I. 

2. 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome 

Marco Giuseppe Maria 

Antonella 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome 

Roberto

TÉLÉPHONE: (352) 46 90 90 I FAX: (352) 46 85 30 

Cognome 

Rigotti 

Bientinesi 

Cognome 

Franchini



INTERFUND SICAV 

SOClÉTÉ D'lNVESTlSSEMENT 

SlÈGE SOCIAL: 9-11, rue Goethe 

B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG 

Enrica Rimoldi

dichiarano 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971 /99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cll 1T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e
incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente
menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di
Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che
potrebbero derivare dall'emanando decreto del Ministero dell'economia e delle
finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
documento denominato "Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A."),
nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza (anche ai sensi dell'art. 3 del Codice
di Autodisciplina per le società quotate e dell'art. 148, III comma, TUF), di
onorabilità (anche ai sensi del Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica del 18 marzo 1998 n. 161, nonché dal Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162) e professionalità ( come riportati
anche nei documenti denominati (i) "Informazioni in merito alla procedura di
nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A." e (ii) "Profilo del Collegio Sindacale di
UniCredit S.p.A.") il tutto, in ogni caso, come meglio specificato nella Relazione e,
comunque, nella normativa vigente, nello statuto sociale e nel codice di
autodisciplina delle società quotate per ricoprire la carica di sindaco della società;

TÉLÉPHONE: (352) 46 90 90 1 FAX: (352) 46 85 30 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI 

UNICREDIT  S.p.A.  

La sottoscritta Generali Investments Luxembourg S.A, azionista di UniCredit S.p.A. 

(“Società”), titolare delle azioni ordinarie rappresentanti le percentuali di capitale 

sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

GIS AR MULTI STRATEGIES 1.767 0,00008 

GSMART PIR EVOLUZ ITALIA 17.387 0,0008 

GSMART PIR VALORE ITALIA 12.475 0,0006 

Totale 31.629 0,002 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea degli azionisti della Società, in Milano, presso

Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in unica convocazione, l’11 aprile 2019,

alle ore 10:00, ove si procederà alla nomina dei componenti del Collegio

Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente (ivi inclusa quanto previsto ai sensi del

D.Lgs. n. 385/93 (TUB)), anche regolamentare, dallo statuto (art. 30) e dal codice

di autodisciplina delle società quotate, per la presentazione della lista di candidati

funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di

collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto 

 di quanto contenuto nella “Relazione illustrativa del Consiglio di

Amministrazione” di cui al punto 3 dell’O.d.G. (“Relazione”) nonché delle

indicazioni riportate nei documenti denominati (i) “Informazioni in merito alla

procedura di nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A.” e (ii) “Profilo del Collegio

Sindacale di UniCredit S.p.A.”, tutti pubblicati sul sito internet della Società,

presentano  

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del

Collegio Sindacale della Società:
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 

2. Antonella Bientinesi 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberto Franchini
2. Enrica Rimoldi

dichiarano 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano

anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa

come previsto dall’art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con

delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

 di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 

GCMLSS85P45C111T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 

Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 

Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 

nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 

gestione del mercato.   

* * * * *

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,

altresì, sotto la sua responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e

incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall’art. 36 del Decreto

Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti

al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente

menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d’Italia (Disposizioni di

Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che

potrebbero derivare dall’emanando decreto del Ministero dell’economia e delle

finanze attuativo del disposto dell’art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
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documento denominato “Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A.”), 

nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza (anche ai sensi dell’art. 3 del Codice 

di Autodisciplina per le società quotate e dell’art. 148, III comma, TUF), di 

onorabilità (anche ai sensi del Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della 

Programmazione Economica del 18 marzo 1998 n. 161, nonché dal Decreto del 

Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162) e professionalità (come riportati 

anche nei documenti denominati (i) “Informazioni in merito alla procedura di 

nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A.” e (ii) “Profilo del Collegio Sindacale di 

UniCredit S.p.A.”) il tutto, in ogni caso, come meglio specificato nella Relazione e, 

comunque, nella normativa vigente, nello statuto sociale e nel codice di 

autodisciplina delle società quotate per ricoprire la carica di sindaco della società; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo 

ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge; 

3) una dichiarazione contenente evidenza analitica delle competenze maturate nei 

diversi ambiti elencati nel “Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A.” 

nonché della rispondenza alle ulteriori raccomandazioni ivi contenute. 

La comunicazione/certificazione inerente la titolarità del numero di azioni registrate a 

favore dell’avente diritto il giorno in cui la lista è presentata verrà inoltrata alla Società 

ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove UniCredit S.p.A. avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di 

contattare lo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, 

tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it. 

 

 

 

______________________________ 

Generali Investments Luxembourg SA 

 

 

Data_ 04.03.2019___ 
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Internal 

• 

• 

• 

• 

tenuto conto 

di quanto contenuto nella "Relazione illustrativa del Consiglio di 
Amministrazione" di cui al punto 3 dell'O.d.G. ("Relazione") nonché 
delle indicazioni riportate nei documenti denominati (i) "Informazioni 
in merito alla procedura di nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A." e 
(ii) "Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A.", tutti pubblicati
sul sito internet della Società,

presenta 

la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per 
l'elezione del Collegio Sindacale della Società: 

N.

1.

2.

N.

1.

2. 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I- Sindaci effettivi 

Nome Cognome

Marco Giuseppe Maria Rigottì 

Antonella Bientinesi 

Sezione Il - Sindaci supplenti

Nome Cognome

Roberto Franchini

Enrica Rimoldi 

dichiara 

l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, 
anche ai sensi della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, 
con soci che detengano anche congiuntamente una partecipazione di 
controllo o di maggioranza relativa come previsto dall'art. 144 
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 
e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente; 

di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la 
documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delega 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia 
Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio 
Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista 
di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A. 
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare 









Sezione Il - Sindaci supplenti 

/�j 
Nome Cognome 

-1Roberto Franchini

Enrica Rimoldi

dichiarano 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cl 11  T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

• ••••

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e
incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente
menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di
Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che
potrebbero derivare dall'emanando decreto del Ministero dell'economia e delle
finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
documento denominato "Profilo del Collegio Sindacale di" UniCredit S.p.A.''),
nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza (anche ai sensi dell'art. 3 del Codice
di Autodisciplina per le società quotate e dell'art. 148, III comma, TUF), di
onorabilità (anche ai sensi del Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica del 18 marzo 1998 n. 161, nonché dal Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162) e professionalità ( come riportati
anche nei documenti denominati (i) "Informazioni in merito alla procedura di
nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A." e (ii) "Profilo del Collegio Sindacale di ;1 UniCredit S.p.A.") il tutto, in ogni caso, come meglio specificato nella Relazione e,

fl'I'comunque, nella nonnativa vigente, nello statuto sociale e nel codice di
autodisciplina delle società quotate per ricoprire la carica di sindaco della società;
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1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 

2. Antouella Bientinesi 

N. Cognome 

I. 

Rimoldi 2. 

Sezione II - Sindaci supplenti 

Nome 

Roberto

Enrica 

dichiarano 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione idonea
a confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cll 1 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale 
di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, 
a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del 
mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì,
sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità
(anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto Legge 6 dicembre
2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti al cumulo degli
incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE ( c.d. CRD IV), espressamente menzionati anche
dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di Vigilanza per le banche), e
fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che potrebbero derivare dall'emanando
decreto del Ministero dell'economia e delle finanze attuativo del disposto dell'art. 26
TUB, e richiamo quanto previsto nel documento denominato "Profilo del Collegio
Sindacale di UniCredit S.p.A."), nonché l'esistenza dei requisiti di indipendenza
(anche ai sensi dell'art. 3 del Codice di Autodisciplina per le società quotate e dell'art.
148, III comma, TUF), di onorabilità (anche ai sensi del Decreto del Ministero del
Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 marzo 1998 n. 161,
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N. 

1. 

2. 

N. 

1. 

2. 

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I - Sindaci effettivi 

Nome Cognome 

Marco Giuseppe Maria Rigotti 

Antonella Bientinesi 

Sezione Il - Sindaci supplenti 

Nome Cognome 

Roberto Franchini 

Enrica Rimoldi 

dichiarano 

• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dall'art. 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e
dalla disciplina vigente;

• di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 

GCMLSS85P45C111 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale 

Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la 
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente 
alla relativa documentazione autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso 
le autorità competenti e le Società di gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto
la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche con

riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché
a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti al cumulo degli incarichi dalla Direttiva
2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della

Banca d'Italia (Disposizioni di Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in

argomento che potrebbero derivare dall'emanando decreto del Ministero dell'economia e
delle finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
documento denominato "Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A."), nonché
l'esistenza dei requisiti di indipendenza (anche ai sensi dell'art. 3 del Codice di

www.mediolanumgestionefondi.it 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI UNICREDIT  S.p.A.  

I sottoscritti azionisti di UniCredit S.p.A. (“Società”), titolari delle azioni ordinarie 
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum International Funds Limited – Challenge 
Funds – Challenge Italian Equity 

505,000 0.0226% 

Totale 505,000 0.0226% 

premesso che 

è stata convocata l’assemblea degli azionisti della Società, in Milano, presso Palazzo Mezzanotte,
Piazza Affari, 6, in unica convocazione, l’11 aprile 2019, alle ore 10:00, ove si procederà alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo 

a quanto prescritto dalla normativa vigente (ivi inclusa quanto previsto ai sensi del D.Lgs. n.
385/93 (TUB)), anche regolamentare, dallo statuto (art. 30) e dal codice di autodisciplina delle
società quotate, per la presentazione della lista di candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto 

di quanto contenuto nella “Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione” di cui
al punto 3 dell’O.d.G. (“Relazione”) nonché delle indicazioni riportate nei documenti
denominati (i) “Informazioni in merito alla procedura di nomina dei Sindaci di UniCredit
S.p.A.” e (ii) “Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A.”, tutti pubblicati sul sito
internet della Società,

presentano   
la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Collegio
Sindacale della Società:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE 

Sezione I – Sindaci effettivi 
N. Nome Cognome  

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 
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2. Antonella Bientinesi 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome  

1. Roberto Franchini

2. Enrica Rimoldi

dichiarano 

l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto
dall’art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 e, più
in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione idonea a
confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. GCMLSS85P45C111T), 
domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la 
nomina del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione 
autorizzandoli, nel contempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato.   

* * * * *

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresì, sotto la sua
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità (anche con riferimento a
quanto previsto dall’art. 36 del Decreto Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito
dalla disciplina sul limiti al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV),
espressamente menzionati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d’Italia (Disposizioni di Vigilanza
per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che potrebbero derivare
dall’emanando decreto del Ministero dell’economia e delle finanze attuativo del disposto dell’art. 26
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TUB, e richiamo quanto previsto nel documento denominato “Profilo del Collegio Sindacale di 
UniCredit S.p.A.”), nonché l’esistenza dei requisiti di indipendenza (anche ai sensi dell’art. 3 del 
Codice di Autodisciplina per le società quotate e dell’art. 148, III comma, TUF), di onorabilità (anche 
ai sensi del Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica del 18 
marzo 1998 n. 161, nonché dal Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162) e 
professionalità (come riportati anche nei documenti denominati (i) “Informazioni in merito alla 
procedura di nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A.” e (ii) “Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit 
S.p.A.”) il tutto, in ogni caso, come meglio specificato nella Relazione e, comunque, nella normativa 
vigente, nello statuto sociale e nel codice di autodisciplina delle società quotate per ricoprire la 
carica di sindaco della società; 

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e 
rilevanti ai sensi di legge; 

3) una dichiarazione contenente evidenza analitica delle competenze maturate nei diversi ambiti 
elencati nel “Profilo del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A.” nonché della rispondenza alle ulteriori 
raccomandazioni ivi contenute. 

La comunicazione/certificazione inerente la titolarità del numero di azioni registrate a favore dell’avente 
diritto il giorno in cui la lista è presentata verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove UniCredit S.p.A. avesse necessità di contattare i presentatori della lista si prega di contattare lo 
Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax 02/8690111, 
e-mail mail@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 
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I. Marco Giuseppe Maria Rigotti 
2. Antonella Bientinesi 

Sezione II - Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

l. Roberto Franchini
2. Enrica Rimoldi 

dichiarano 
• l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi

della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, cçm soci che detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dall'art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

• . di impegnarsi a produrre, su richiesta di UniCredit S.p.A., la documentazione
idonea a confermare la veridicità dei ·dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (C.F. TNLGLI79B27E463Q) e Alessia Giacomazzi (C.F. 
GCMLSS85P45Cl 11 T), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan ·& Associati, in 
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio 
Sindacale di UniCredit S.p.A. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, 
nel conteni.po, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di 
gestione del mercato. 

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresì, sotto la sua responsabilità, l'inesistenza di cause di ineleggibilità e
incompatibilità (anche con riferimento a quanto previsto dall'art. 36 del Decreto
Legge 6 dicembre 2011 n. 2013 nonché a quanto stabilito dalla disciplina sul limiti
al cumulo degli incarichi dalla Direttiva 2013/36/UE (c.d. CRD IV), espressamente
menziònati anche dalla Circ. n. 285/13 della Banca d'Italia (Disposizioni di
Vigilanza per le banche), e fatte salve le diverse prescrizioni in argomento che
potrebbero derivare dall' emanando decreto del Ministero dell'economia e delle
finanze attuativo del disposto dell'art. 26 TUB, e richiamo quanto previsto nel
documento denominato :'Profiio del Collegio Sindacale di UniCredit S.p.A."),
nonché l'esistenza dei requisiti.di indipendenza (anche ai sensi dell'art. 3 del Codice
di Autodisciplina per le società quotate e dell'art. 148, III comma, TUF), di
onorabilità (anche ai sensi del Decreto del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della
·programmazione Economica del 18 marzo 1998 n. 161, nonché dal Decreto del
Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162) e professionalità ( come ripo1iati
anche · nei documenti denominati (i) "Informazioni in merito alla procedura di
nomina dei Sindaci di UniCredit S.p.A." e (ii) "Profilo del Collegio Sindacale di

), 
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Spettabile UNICREDIT S.p.A. 

Piazza Gae Aulenti, 3 – Tower A  

20154 – MILANO 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE DI 

UNICREDIT S.p.A. 

 

Ai sensi dell’articolo 30 dello statuto societario di UNICREDIT S.p.A., e in base a quanto 

previsto dalla normativa vigente e a quanto indicato nell’avviso di convocazione (e relativa 

documentazione pubblicata in vista) dell’assemblea degli azionisti della società, la sottoscritta 

Amber Capital Italia SGR S.p.A., in qualità di gestore del fondo Alpha Ucits Sicav-Amber 

Equity Fund, azionista di UNICREDIT S.p.A per 207.921 azioni ordinarie, pari allo 0,0093% del 

capitale sociale di UNICREDIT S.p.A. rappresentato da azioni ordinarie (come risulta 

dall’allegata certificazione di possesso azionario), nella persona del legale rappresentante 

Giorgio Martorelli, con riferimento al punto 3) dell’ordine del giorno della parte ordinaria 

(“Nomina del Collegio Sindacale e dei Sindaci supplenti”), della prossima assemblea degli 

azionisti di UNICREDIT S.p.A., convocata in Milano, presso Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 

6, in unica convocazione, l’11 aprile 2019 alle ore 10,  
 

PRESENTA 
 

congiuntamente ad altri azionisti, la seguente lista unitaria di candidati per la nomina a 

componenti del Collegio Sindacale di UNICREDIT S.p.A.: 

 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 

2. Antonella Bientinesi 
 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberto Franchini 

2. Enrica Rimoldi 
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Alla presente lettera sono allegati, per ciascun candidato, il curriculum vitae riguardante le 

caratteristiche personali e professionali, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, 

direzione e controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi di legge; la dichiarazione 

con la quale il singolo candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la propria 

responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompatibilità, nonchè l’esistenza dei 

requisiti di indipendenza di cui all’articolo 148, comma 3 del d. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 e 

all’articolo 3 del Codice di Autodisciplina di Borsa Italiana, di onorabilità e professionalità 

prescritti dal DM del 30 marzo 2000 n. 162, dalla normativa vigente e dallo statuto sociale per 

ricoprire la carica di sindaco. 

 

Viene altresì depositata la dichiarazione che attesta l’assenza di rapporti di collegamento e/o di 

relazioni significative, anche ai sensi della Comunicazione Consob n. DEM/9017893 del 26 

febbraio 2009, con soci che detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o 

di maggioranza relativa come previsto dall’articolo 144 quinquies del Regolamento Emittenti 

adottato con delibera n. 11971/99 e, più in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente. 

 

Milano 14 marzo 2019 

 

 

 

        (Giorgio Martorelli) 

Amber Capital Italia SGR S.p.A. 
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Oggetto: Deposito lista per la nomina del Collegio Sindacale di  Unicredit S.p.A. (di seguito 

“Unicredit S.p.A.”) 
 
 

Il sottoscritto Giorgio Martorelli, rappresentante di Amber Capital Italia SGR S.p.A., in qualità 

di gestore del fondo Alpha Ucits Sicav-Amber Equity Fund (titolare di 207.921 azioni, pari 

allo 0,0093% del capitale sociale di UNICREDIT S.p.A.), provvede a depositare la seguente lista 

unitaria di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di UNICREDIT S.p.A., che avrà luogo 

alla prossima assemblea degli azionisti convocata per l’11 aprile 2019 in unica convocazione alle 

ore 10 a MILANO, presso Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari n. 6,  
 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 

2. Antonella Bientinesi 
 

 

Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberto Franchini 

2. Enrica Rimoldi 

 

La lista è presentata unitariamente anche da: 

 

Amundi Asset Management SgrpA gestore dei fondi: Amundi Dividendo Italia, Amundi 

Sviluppo Italia e  Azionario Europa; Amundi Luxembourg SA - European Equity Market Plus, 

European Research e European Equity Optimal Volatility; Anima  SGR SPA gestore dei fondi: 

Anima Geo Italia, Anima  Italia, Anima Crescita Italia, Anima Iniziativa Italia, Anima Selezione 

Europa e Anima Star Alto Potenziale; Arca Fondi S.G.R. S.p.A. gestore del fondo Arca Azioni 

Italia; Eurizon Capital SGR S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Azioni 
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Internazionali, Eurizon Azioni Area Euro, Eurizon Azioni Europa, Eurizon Progetto Italia 70, 

Eurizon Azioni Italia, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40, Eurizon Top 

Selection Crescita Dicembre 2023. Eurizon Top Selection Equilibrio Marzo 2024 e Eurizon Top 

Selection Crescita Marzo 2024; Eurizon Capital SA gestore dei fondi: Eurizon Fund - Top 

Euroepan Resarch, Eurizon Investment Sicav - PB Equity EUR, Eurizon Fund - Equity Italy, 

Eurizon Fund - Equity Europe LTE, Eurizon Fund - Equity Euro LTE, Eurizon Fund - Equity 

Italy Smart Volatility, Eurizon Fund - Equity Absolute Return e Eurizon Fund - Flexible Beta 

Total Return; Fidelity Funds – SICAV; Fideuram Asset Management (Ireland) - Fonditalia 

Equity Italy; Fideuram Investimenti SGR S.p.A. gestore dei fondi:  Fideuram Italia, PIR Piano 

Azioni Italia, PIR Piano Bilanciato Italia 50 e PIR Piano Bilanciato Italia 30; Interfund Sicav - 

Interfund Equity Italy, Generali Investments Luxembourg S.A. gestore dei fondi: GIS AR Multi 

Strategies GSmart PIR Evoluzione Italia e GSmart PIR Valore Italia; Generali Investments 

Partners S.p.A. gestore dei fondi: GIP Alto Intl AZ e GIP Alleanza Obbl.; Kairos Partners SGR 

S.p.A. (in qualità di Mangement Company di Kairos International Sicav - Comparto Italia, 

Risorgimento e Target Italy Alpha; Legal&General Assurance (Pensions Management) Limited; 

Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia 

e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum International Funds Limited – Challenge 

Funds – Challenge Italian Equity; Pramerica SICAV comparto Italian Equity, European Equity, 

Euro Equity e Multiasset Europe e Pramerica SGR (Pramerica Multiasset Italia), che detengono 

complessivamente una percentuale pari all’1,64882%% (azioni n. 36.612.022) del capitale 

sociale. 

 

Complessivamente, quindi, la lista unitaria è presentata da azionisti di UNICREDIT S.p.A. 

che detengono complessivamente n. 37.402.993 azioni, pari all’1,684443% delle azioni 

ordinarie con diritto di voto complessivamente considerate. 

 

 

 

Milano 15 marzo 2019 

 

 

        (Giorgio Martorelli) 

Amber Capital Italia SGR S.p.A.) 
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Dichiarazione attestante l’assenza di rapporti di collegamento 
 

Spettabile UNICREDIT S.p.A. 

Piazza Gae Aulenti, 3 – Tower A 20154 – 

MILANO 

 
Ai sensi delle raccomandazioni contenute nella Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 

26 febbraio 2009 e dell’articolo 144-sexies, comma 4, lett.b) del Regolamento CONSOB n. 

11971/1999, la sottoscritta Amber Capital Italia SGR S.p.A., in qualità di gestore del fondo 

Alpha Ucits Sicav-Amber Equity Fund, azionista di UNICREDIT S.p.A. per 207.921 azioni 

ordinarie, pari allo 0,0093% del capitale sociale di UNICREDIT S.p.A. rappresentato da azioni 

ordinarie (come risulta dall’allegata certificazione di possesso azionario), nella persona del legale 

rappresentante Giorgio Martorelli, con riferimento al punto 3) dell’ordine del giorno della parte 

ordinaria (“Nomina del Collegio Sindacale e dei Sindaci supplenti”), della prossima assemblea 

degli azionisti di UNICREDIT S.p.A., convocata in Milano, presso Palazzo Mezzanotte, Piazza 

Affari, 6, in unica convocazione, l’11 aprile 2019 alle ore 10,  

 

DICHIARA 

 

l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, con soci che detengano anche 

congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli 

artt. 148, comma 2, del TUF e144-quinquies del Regolamento Consob adottato con delibera n. 

11971 del 14 maggio 1999 e, più in generale, dallo statuto di UNICREDIT S.p.A., dal codice di 

autodisciplina delle società quotate e dalla disciplina vigente. 

 

Milano 14 marzo 2019 

 

 

 

        (Giorgio Martorelli) 

Amber Capital Italia SGR S.p.A. 



   

 

 

 
 
 
 

1 
 

Amber Capital UK LLP 
Kent House, 14-17 Market 

Place 
London W1W 8AJ, UK 

T: +44 207.079.4700 

Spettabile UNICREDIT S.p.A. 

Piazza Gae Aulenti, 3 –  

Tower A 20154 – MILANO 

 

 

 

Oggetto: Deposito lista per la nomina del Collegio Sindacale di UNICREDIT 

S.p.a. 

 

Il sottoscritto Joseph Oughourlian, rappresentante di Amber Capital UK LLP, in 

qualità di gestore del fondo Amber Global Opportunities Limited (azionista di 

UNICREDIT S.p.A, per 583.050 azioni, pari allo 0,026% del capitale sociale), 

provvede a depositare la seguente lista unitaria di candidati per la nomina del 

Collegio Sindacale di UNICREDIT S.p.A., che avrà luogo all’assemblea degli 

azionisti, convocata per l’11 aprile 2019 in unica convocazione alle ore 10, in 

MILANO, presso Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari 6. 

 

Sezione I – Sindaci effettivi 

N. Nome Cognome 

1. Marco Giuseppe Maria Rigotti 

2. Antonella Bientinesi 
 

 
Sezione II – Sindaci supplenti 

N. Nome Cognome 

1. Roberto Franchini 

2. Enrica Rimoldi 

 

La lista è presentata unitariamente anche da: 

 

Amundi Asset Management SgrpA gestore dei fondi: Amundi Dividendo Italia, 

Amundi Sviluppo Italia e  Azionario Europa; Amundi Luxembourg SA - European 

Equity Market Plus, European Research e European Equity Optimal Volatility; 

Anima  SGR SPA gestore dei fondi: Anima Geo Italia, Anima  Italia, Anima 

Crescita Italia, Anima Iniziativa Italia, Anima Selezione Europa e Anima Star Alto 

Potenziale; Arca Fondi S.G.R. S.p.A. gestore del fondo Arca Azioni Italia; Eurizon 

Capital SGR S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Pir Italia 30, Eurizon Azioni 

Internazionali, Eurizon Azioni Area Euro, Eurizon Azioni Europa, Eurizon Progetto 

Italia 70, Eurizon Azioni Italia, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 
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40, Eurizon Top Selection Crescita Dicembre 2023. Eurizon Top Selection 

Equilibrio Marzo 2024 e Eurizon Top Selection Crescita Marzo 2024; Eurizon 

Capital SA gestore dei fondi: Eurizon Fund - Top Euroepan Resarch, Eurizon 

Investment Sicav - PB Equity EUR, Eurizon Fund - Equity Italy, Eurizon Fund - 

Equity Europe LTE, Eurizon Fund - Equity Euro LTE, Eurizon Fund - Equity Italy 

Smart Volatility, Eurizon Fund - Equity Absolute Return e Eurizon Fund - Flexible 

Beta Total Return; Fidelity Funds – SICAV; Fideuram Asset Management (Ireland) 

- Fonditalia Equity Italy; Fideuram Investimenti SGR S.p.A. gestore dei fondi:  

Fideuram Italia, PIR Piano Azioni Italia, PIR Piano Bilanciato Italia 50 e PIR Piano 

Bilanciato Italia 30; Interfund Sicav - Interfund Equity Italy, Generali Investments 

Luxembourg S.A. gestore dei fondi: GIS AR Multi Strategies GSmart PIR 

Evoluzione Italia e GSmart PIR Valore Italia; Generali Investments Partners S.p.A. 

gestore dei fondi: GIP Alto Intl AZ e GIP Alleanza Obbl.; Kairos Partners SGR 

S.p.A. (in qualità di Mangement Company di Kairos International Sicav - Comparto 

Italia, Risorgimento e Target Italy Alpha; Legal&General Assurance (Pensions 

Management) Limited; Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: 

Mediolanum Flessibile Futuro Italia e Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; 

Mediolanum International Funds Limited – Challenge Funds – Challenge Italian 

Equity; Pramerica SICAV comparto Italian Equity, European Equity, Euro Equity e 

Multiasset Europe e Pramerica SGR (Pramerica Multiasset Italia), che detengono 

complessivamente una percentuale pari all’1,64882%% (azioni n. 36.612.022) del 

capitale sociale. 

 

Complessivamente, quindi, la lista unitaria è presentata da azionisti di 

UNICREDIT S.p.A. che detengono complessivamente n. 37.402.993 azioni, 

pari all’1,684443% delle azioni ordinarie con diritto di voto complessivamente 

considerate. 

 

 

Londra, 15 marzo 2019 

 

 

 

 

 

 

 

  (Joseph Oughourlian) 

Amber Capital UK LLP 

 



 

 

 
 

Amber Capital UK LLP 
Kent House, 14-17 Market 

Place 
London W1W 8AJ, UK 

T: +44 207.079.4700 

Dichiarazione attestante l’assenza di rapporti di collegamento 

Spettabile UNICREDIT S.p.A. 

Piazza Gae Aulenti, 3 – Tower A 

20154 – MILANO 

 

Ai sensi delle raccomandazioni contenute nella Comunicazione CONSOB n. 

DEM/9017893 del 26 febbraio 2009 e dell’articolo 144-sexies, comma 4, lett.b) del 

Regolamento CONSOB n. 11971/1999, la sottoscritta Amber Capital UK LLP, in 

qualità di gestore del fondo Amber Global Opportunities Limited, azionista di 

UNICREDIT S.p.A, per 583.050 azioni, pari allo 0,026% del capitale sociale (come 

risulta dall’allegata certificazione di possesso azionario), nella persona del legale 

rappresentante Joseph Oughourlian, con riferimento al punto 3) dell’ordine del giorno 

della parte ordinaria (“Nomina del Collegio Sindacale e dei Sindaci supplenti”), della 

prossima assemblea degli azionisti di UNICREDIT S.p.A., convocata in Milano, presso 

Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in unica convocazione, l’11 aprile 2019 alle ore 

10,  

DICHIARA 

l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione n. DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, con soci che detengano anche 

congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto 

dagli artt. 148, comma 2, del TUF e144-quinquies del Regolamento Consob adottato 

con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e, più in generale, dallo statuto di 

UNICREDIT S.p.A., dal codice di autodisciplina delle società quotate e dalla disciplina 

vigente. 

 

Londra , 14 marzo 2019 

 

 

 

           

               (Joseph Oughourlian) 

             Amber Capital UK LLP 

 



DOCUMENTATION CONCERNING CANDIDATES 



This is an English courtesy translation of the original documentation prepared in Italian language 

STATEMENT ON THE OFFICE’S ACCEPTING AND ON THE MEETING OF THE 
REQUIREMENTS PROVIDED FOR BY CURRENT PROVISIONS 

I, the undersigned Marco Rigotti, born in Milan, on June 16th, 1967, fiscal code 
RGTMCG67H16F205Z, resident in Milan,  

whereas 

A) I have been designated by some Shareholders in the list for the post of Statutory 
Auditor of UniCredit S.p.A. for the purposes of the appointment of the permanent 
members of the Board of Statutory Auditors by the UniCredit Shareholders’ Meeting to 
be held in Milan, at Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in a single call, on April 11th, 
2019, at 10 a.m., 

B) I am aware of the requirements established by current law and the Articles of 
Association (Clause no. 30) for the appointment as Statutory Auditor of UniCredit 
S.p.A., as well as of the contents of the “Directors’ Report” referred to item no. 3 on the 
Agenda according to sec. 125 ter TUF (“Report”) and of the indications contained in the 
documents (i) “Information on the appointment process of UniCredit S.p.A. Statutory 
Auditors” and (ii) “Profile of UniCredit S.p.A. Board of Statutory Auditors”, published 
on the Company’s website, 

all that being stated,  

under my own responsibility, according to the law and the Articles of Association, in 
view of the provisions, inter alia, contained in: Sec. 26 of the Legislative Decree no. 
385 dated September 1, 1993, Sec. 148 of the Legislative Decree no. 58 dated February 
24, 1998 (“TUF”), the Treasury Decree no. 161 dated 18 March 1998 and the Ministry 
of Justice Decree no. 162 dated March 30, 2000 (“DM 162”), Supervisory Regulations 
on banks’ corporate governance (Bank of Italy Circular no. 285/2013, Part I, Title IV, 
Chapter 1, Section III, Subsection 3.2) and Clause 30 of UniCredit S.p.A. Articles of 
Association 

certify that  

there are no reasons for my ineligibility, forfeiture or incompatibility and that I meet the 
requirements provided for by both current provisions and the Articles of Association of 
UniCredit S.p.A. for the appointment as Statutory Auditor and 

state that 

x 1) I am enrolled with the Register of Chartered Accounting Auditors and have 
practised the legal auditing of accounts for a period of no less than three years 
[enrollment with the Register of Chartered Accounting Auditors: no. 93429;  
period of the activity: from May 2000 (month/year) to June 2006 (month/year)]  



 2) in the absence of the conditions indicated under previous point 1, I 
possess the experience requirements envisaged by Clause 30 of the 
Articles of Association and Sec.1 DM 162, having in particular gained at 
least three years’ total experience through one or more of the following 
activities: 

a) undertaking professional activities as a business accountant or lawyer, 
undertaken primarily in the banking, insurance and financial sectors: 

___________________________________________________________ 

[please specify the relevant Firm and period] 

- b) teaching, at University level, subjects concerning - in the field of law – 
banking, commercial and/or fiscal law, as well as the running of financial 
markets and – in the field of business/finance – banking operations, business 
economics, accountancy, the running of the securities markets, the running of 
the financial and international markets and corporate finance: 
________________________________________________________________ 
[please specify the teaching field, the relevant University and period] 

- c) performing managerial/executive duties within public organizations or 
offices of the Public Administration, as well as in the credit, financial or 
insurance sector, and the investment services sector and collective investment-
management sector, both of which are defined in the TUF: 
________________________________________________________________ 

[please specify the duties performed, the relevant organizations and 
period] 

With reference to Sec. 148, Sub-sec. 3, of the TUF and Sections 3 and 8 of the Italian 
Corporate Governance Code approved by the Corporate Governance Committee 
(“Corporate Governance Code for listed companies”) 

state that 

I meet the independence requirements envisaged by Sec. 148(3), of the TUF and the 
independence requirements envisaged by Sec. 3 of the Corporate Governance Code for 
listed companies. 

***** 

Referring to the above, I also state that  

 I irrevocably accept my candidacy and my possible appointment as permanent 
Statutory Auditor of UniCredit S.p.A. 

 I am not a candidate on any other list submitted for the mentioned Shareholders 
Meeting 

and I attach 

 my curriculum vitae providing information on my personal and professional 
characteristics, authorizing them to be published together with the list of 
administration and control positions held in other companies 



I state also, if appointed as permanent Statutory Auditor, that 

 I shall undertake to dedicate the time necessary to carry out effectively the office, 
also taking into account the indications on the activity carried out by the Statutory 
Auditors of UniCredit S.p.A. during 2018 contained in the Report; 

 I shall not to take on administration and control positions within other companies 
beyond the limits established by the current provisions; 

 I shall not held administration and control positions equal or more than the limits 
provided for by current provisions, also of regulatory nature (see Sec.148 bis of L.D. 
no. 58/98 and Sec.144 terdecies Consob Regulation); 

I, the undersigned, finally: 

 undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any changes in the above 
circumstances and, on request by the Company, to produce any documentation 
suitable to confirm the truthfulness of the facts declared; 

 declare to have read the attached information notice concerning the use of personal 
data from UniCredit S.p.A. and the rights pursuant to the articles 13 and 14 General 
Data Protection Regulation - GDPR (EU) 2016/679. 

Signed  

Marco Rigotti 

Date  

28/2/2019 









THIS IS AN ENGLISH COURTESY TRANSLATION OF THE ORIGINAL DOCUMENTATION PREPARED IN ITALIAN LANGUAGE

STATEMENT CONCERNING THE KNOWLEDGE / EXPERTISE ACCRUED IN THE AREAS OF COMPETENCY 

ENVISAGED BY THE DOCUMENT “PROFILE OF THE BOARD OF STATUTORY AUDITORS" (“PROFILE”) 

I, the undersigned Marco Rigotti (fiscal code RGTMCG67H16F205Z) born in Milan (MI) on 16/06/1967, 

resident in Milan, Italian nationality, in relation to the appointment to the office of permanent Statutory 

Auditor of UniCredit S.p.A. and in light of the information enclosed into the curriculum vitae, hereby state – 

without prejudice to the professional requirements set out by the current provisions - to possess adequate 

knowledge of and experience in among two of the areas of competency drawn up by the Profile, as is 

explained below: 

Banking Business

Banking Governance 

Risk and Control 

Legal / Regulatory 

Accounting & Audit 

as well as 

 to possess a specific experience in the legal field and a proper knowledge of corporate organization 

and processes. 

***** 

I undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any subsequent changes of the above stated. 

Date, 15 March 2019  (Marco Rigotti) 



This is an English courtesy translation of the original documentation prepared in Italian language 

STATEMENT ON THE OFFICE’S ACCEPTING AND ON THE MEETING OF THE 
REQUIREMENTS PROVIDED FOR BY CURRENT PROVISIONS 

I, the undersigned Antonella Bientinesi, born in Atina (FR), on May 27th, 1961, fiscal 
code BNTNNL61E67A486V, resident in Rome, Italian nationality 

whereas 

A) I have been designated by some Shareholders in the list for the post of Statutory 
Auditor of UniCredit S.p.A. for the purposes of the appointment of the permanent 
members of the Board of Statutory Auditors by the UniCredit Shareholders’ Meeting to 
be held in Milan, at Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in a single call, on April 11th, 
2019, at 10 a.m., 

B) I am aware of the requirements established by current law and the Articles of 
Association (Clause no. 30) for the appointment as Statutory Auditor of UniCredit 
S.p.A., as well as of the contents of the “Directors’ Report” referred to item no. 3 on the 
Agenda according to sec. 125 ter TUF (“Report”) and of the indications contained in the 
documents (i) “Information on the appointment process of UniCredit S.p.A. Statutory 
Auditors” and (ii) “Profile of UniCredit S.p.A. Board of Statutory Auditors”, published 
on the Company’s website, 

all that being stated,  

under my own responsibility, according to the law and the Articles of Association, in 
view of the provisions, inter alia, contained in: Sec. 26 of the Legislative Decree no. 
385 dated September 1, 1993, Sec. 148 of the Legislative Decree no. 58 dated February 
24, 1998 (“TUF”), the Treasury Decree no. 161 dated 18 March 1998 and the Ministry 
of Justice Decree no. 162 dated March 30, 2000 (“DM 162”), Supervisory Regulations 
on banks’ corporate governance (Bank of Italy Circular no. 285/2013, Part I, Title IV, 
Chapter 1, Section III, Subsection 3.2) and Clause 30 of UniCredit S.p.A. Articles of 
Association 

certify that  

there are no reasons for my ineligibility, forfeiture or incompatibility and that I meet the 
requirements provided for by both current provisions and the Articles of Association of 
UniCredit S.p.A. for the appointment as Statutory Auditor and 

state that 

x 1) I am enrolled with the Register of Chartered Accounting Auditors and have 
practised the legal auditing of accounts for a period of no less than three years 
[enrollment with the Register of Chartered Accounting Auditors: no.  6012;  
period of the activity: from April 2004 (month/year) to February 2019 
(month/year)]  



 2) in the absence of the conditions indicated under previous point 1, I 
possess the experience requirements envisaged by Clause 30 of the 
Articles of Association and Sec.1 DM 162, having in particular gained at 
least three years’ total experience through one or more of the following 
activities: 

a) undertaking professional activities as a business accountant or lawyer, 
undertaken primarily in the banking, insurance and financial sectors: 

___________________________________________________________ 

[please specify the relevant Firm and period] 

- b) teaching, at University level, subjects concerning - in the field of law – 
banking, commercial and/or fiscal law, as well as the running of financial 
markets and – in the field of business/finance – banking operations, business 
economics, accountancy, the running of the securities markets, the running of 
the financial and international markets and corporate finance: 
________________________________________________________________ 
[please specify the teaching field, the relevant University and period] 

- c) performing managerial/executive duties within public organizations or 
offices of the Public Administration, as well as in the credit, financial or 
insurance sector, and the investment services sector and collective investment-
management sector, both of which are defined in the TUF: 
________________________________________________________________ 

[please specify the duties performed, the relevant organizations and 
period] 

With reference to Sec. 148, Sub-sec. 3, of the TUF and Sections 3 and 8 of the Italian 
Corporate Governance Code approved by the Corporate Governance Committee 
(“Corporate Governance Code for listed companies”) 

state that 

I meet the independence requirements envisaged by Sec. 148(3), of the TUF and the 
independence requirements envisaged by Sec. 3 of the Corporate Governance Code for 
listed companies. 

***** 

Referring to the above, I also state that  

 I irrevocably accept my candidacy and my possible appointment as permanent 
Statutory Auditor of UniCredit S.p.A. 

 I am not a candidate on any other list submitted for the mentioned Shareholders 
Meeting 

and I attach 

 my curriculum vitae providing information on my personal and professional 
characteristics, authorizing them to be published together with the list of 
administration and control positions held in other companies 



I state also, if appointed as permanent Statutory Auditor, that 

 I shall undertake to dedicate the time necessary to carry out effectively the office, 
also taking into account the indications on the activity carried out by the Statutory 
Auditors of UniCredit S.p.A. during 2018 contained in the Report; 

 I shall not to take on administration and control positions within other companies 
beyond the limits established by the current provisions; 

 I shall not held administration and control positions equal or more than the limits 
provided for by current provisions, also of regulatory nature (see Sec.148 bis of L.D. 
no. 58/98 and Sec.144 terdecies Consob Regulation); 

I, the undersigned, finally: 

 undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any changes in the above 
circumstances and, on request by the Company, to produce any documentation 
suitable to confirm the truthfulness of the facts declared; 

 declare to have read the attached information notice concerning the use of personal 
data from UniCredit S.p.A. and the rights pursuant to the articles 13 and 14 General 
Data Protection Regulation - GDPR (EU) 2016/679. 

Signed  

Antonella Bientinesi 

Date  

27/2/2019 

















THIS IS AN ENGLISH COURTESY TRANSLATION OF THE ORIGINAL DOCUMENTATION PREPARED IN ITALIAN LANGUAGE

STATEMENT CONCERNING THE KNOWLEDGE / EXPERTISE ACCRUED IN THE AREAS OF COMPETENCY 

ENVISAGED BY THE DOCUMENT “PROFILE OF THE BOARD OF STATUTORY AUDITORS" (“PROFILE”) 

I, the undersigned Antonella Bientinesi (fiscal code BNTNNL61E67A486V) born in Atina (FR) on 27 May 

1961, resident in Rome, Italian nationality, in relation to the appointment to the office of permanent 

Statutory Auditor of UniCredit S.p.A. and in light of the information enclosed into the curriculum vitae, 

hereby state – without prejudice to the professional requirements set out by the current provisions - to 

possess adequate knowledge of and experience in among two of the areas of competency drawn up by the 

Profile, as is explained below: 

Banking Business

Banking Governance 

Risk and Control 

Legal / Regulatory 

Accounting & Audit 

as well as 

 to possess a specific experience in the legal field and a proper knowledge of corporate organization 

and processes. 

***** 

I undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any subsequent changes of the above stated. 

Date, 15 March 2019  (Antonella Bientinesi) 



This is an English courtesy translation of the original documentation prepared in Italian language 

STATEMENT ON THE OFFICE’S ACCEPTING AND ON THE MEETING OF THE 
REQUIREMENTS PROVIDED FOR BY CURRENT PROVISIONS 

I, the undersigned Roberto Franchini, born in Southampton (UK), on May 23th, 1955, 
fiscal code FRNRRT55E23Z114J, resident in Comabbio (VA), Italian and British 
nationality 

whereas 

A) I have been designated by some Shareholders in the list for the post of Statutory 
Auditor of UniCredit S.p.A. for the purposes of the appointment of the stand-in  
members of the Board of Statutory Auditors by the UniCredit Shareholders’ Meeting to 
be held in Milan, at Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in a single call, on April 11th, 
2019, at 10 a.m., 

B) I am aware of the requirements established by current law and the Articles of 
Association (Clause no. 30) for the appointment as Statutory Auditor of UniCredit 
S.p.A., as well as of the contents of the “Directors’ Report” referred to item no. 3 on the 
Agenda according to sec. 125 ter TUF (“Report”) and of the indications contained in the 
documents (i) “Information on the appointment process of UniCredit S.p.A. Statutory 
Auditors” and (ii) “Profile of UniCredit S.p.A. Board of Statutory Auditors”, published 
on the Company’s website, 

all that being stated,  

under my own responsibility, according to the law and the Articles of Association, in 
view of the provisions, inter alia, contained in: Sec. 26 of the Legislative Decree no. 
385 dated September 1, 1993, Sec. 148 of the Legislative Decree no. 58 dated February 
24, 1998 (“TUF”), the Treasury Decree no. 161 dated 18 March 1998 and the Ministry 
of Justice Decree no. 162 dated March 30, 2000 (“DM 162”), Supervisory Regulations 
on banks’ corporate governance (Bank of Italy Circular no. 285/2013, Part I, Title IV, 
Chapter 1, Section III, Subsection 3.2) and Clause 30 of UniCredit S.p.A. Articles of 
Association 

certify that  

there are no reasons for my ineligibility, forfeiture or incompatibility and that I meet the 
requirements provided for by both current provisions and the Articles of Association of 
UniCredit S.p.A. for the appointment as Statutory Auditor and 

state that 

x 1) I am enrolled with the Register of Chartered Accounting Auditors and have 
practised the legal auditing of accounts for a period of no less than three years 
[enrollment with the Register of Chartered Accounting Auditors: no. 24869;  
period of the activity: from April 1995 (month/year) to June 2018 (month/year)]  



 2) in the absence of the conditions indicated under previous point 1, I 
possess the experience requirements envisaged by Clause 30 of the 
Articles of Association and Sec.1 DM 162, having in particular gained at 
least three years’ total experience through one or more of the following 
activities: 

a) undertaking professional activities as a business accountant or lawyer, 
undertaken primarily in the banking, insurance and financial sectors: 

___________________________________________________________ 

[please specify the relevant Firm and period] 

- b) teaching, at University level, subjects concerning - in the field of law – 
banking, commercial and/or fiscal law, as well as the running of financial 
markets and – in the field of business/finance – banking operations, business 
economics, accountancy, the running of the securities markets, the running of 
the financial and international markets and corporate finance: 
________________________________________________________________ 
[please specify the teaching field, the relevant University and period] 

- c) performing managerial/executive duties within public organizations or 
offices of the Public Administration, as well as in the credit, financial or 
insurance sector, and the investment services sector and collective investment-
management sector, both of which are defined in the TUF: 
________________________________________________________________ 

[please specify the duties performed, the relevant organizations and 
period] 

With reference to Sec. 148, Sub-sec. 3, of the TUF and Sections 3 and 8 of the Italian 
Corporate Governance Code approved by the Corporate Governance Committee 
(“Corporate Governance Code for listed companies”) 

state that 

I meet the independence requirements envisaged by Sec. 148(3), of the TUF and the 
independence requirements envisaged by Sec. 3 of the Corporate Governance Code for 
listed companies. 

***** 

Referring to the above, I also state that  

 I irrevocably accept my candidacy and my possible appointment as stand-in Statutory 
Auditor of UniCredit S.p.A. 

 I am not a candidate on any other list submitted for the mentioned Shareholders 
Meeting 

and I attach 

 my curriculum vitae providing information on my personal and professional 
characteristics, authorizing them to be published together with the list of 
administration and control positions held in other companies 



I, the undersigned, finally: 

 undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any changes in the above 
circumstances and, on request by the Company, to produce any documentation 
suitable to confirm the truthfulness of the facts declared; 

 declare to have read the attached information notice concerning the use of personal 
data from UniCredit S.p.A. and the rights pursuant to the articles 13 and 14 General 
Data Protection Regulation - GDPR (EU) 2016/679. 

Signed  

Roberto Franchini 

Date  

14/3/2019 









THIS IS AN ENGLISH COURTESY TRANSLATION OF THE ORIGINAL DOCUMENTATION PREPARED IN ITALIAN LANGUAGE

STATEMENT CONCERNING THE KNOWLEDGE / EXPERTISE ACCRUED IN THE AREAS OF COMPETENCY 

ENVISAGED BY THE DOCUMENT “PROFILE OF THE BOARD OF STATUTORY AUDITORS" (“PROFILE”) 

I, the undersigned Franchini Roberto (fiscal code FRNRRT55E23Z114J) born in Southampton (GBR) on 

23/05/1955, resident in Comabbio (VA), Italian and British nationality, in relation to the appointment to the 

office of stand-in Statutory Auditor of UniCredit S.p.A. and in light of the information enclosed into the 

curriculum vitae, hereby state – without prejudice to the professional requirements set out by the current 

provisions - to possess adequate knowledge of and experience in among two of the areas of competency 

drawn up by the Profile, as is explained below: 

Banking Business

Banking Governance 

Risk and Control 

Legal / Regulatory 

Accounting & Audit 

as well as 

 to possess a specific experience in the legal field and a proper knowledge of corporate organization 

and processes. 

***** 

I undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any subsequent changes of the above stated. 

Date, 14 March 2019  (Roberto Franchini) 



This is an English courtesy translation of the original documentation prepared in 
Italian language 

STATEMENT ON THE OFFICE’S ACCEPTING AND ON THE MEETING OF THE 
REQUIREMENTS PROVIDED FOR BY CURRENT PROVISIONS 

I, the undersigned Rimoldi Enrica, born in Saronno (VA), on July 29th, 1968, fiscal code 
RMLNRC68L69I441S, resident in Milan, Italian nationality 

whereas 

A) I have been designated by some Shareholders in the list for the post of Statutory 
Auditor of UniCredit S.p.A. for the purposes of the appointment of the stand-in  
members of the Board of Statutory Auditors by the UniCredit Shareholders’ Meeting to 
be held in Milan, at Palazzo Mezzanotte, Piazza Affari, 6, in a single call, on April 11th, 
2019, at 10 a.m., 

B) I am aware of the requirements established by current law and the Articles of 
Association (Clause no. 30) for the appointment as Statutory Auditor of UniCredit 
S.p.A., as well as of the contents of the “Directors’ Report” referred to item no. 3 on the 
Agenda according to sec. 125 ter TUF (“Report”) and of the indications contained in the 
documents (i) “Information on the appointment process of UniCredit S.p.A. Statutory 
Auditors” and (ii) “Profile of UniCredit S.p.A. Board of Statutory Auditors”, published 
on the Company’s website, 

all that being stated,  

under my own responsibility, according to the law and the Articles of Association, in 
view of the provisions, inter alia, contained in: Sec. 26 of the Legislative Decree no. 
385 dated September 1, 1993, Sec. 148 of the Legislative Decree no. 58 dated February 
24, 1998 (“TUF”), the Treasury Decree no. 161 dated 18 March 1998 and the Ministry 
of Justice Decree no. 162 dated March 30, 2000 (“DM 162”), Supervisory Regulations 
on banks’ corporate governance (Bank of Italy Circular no. 285/2013, Part I, Title IV, 
Chapter 1, Section III, Subsection 3.2) and Clause 30 of UniCredit S.p.A. Articles of 
Association 

certify that  

there are no reasons for my ineligibility, forfeiture or incompatibility and that I meet the 
requirements provided for by both current provisions and the Articles of Association of 
UniCredit S.p.A. for the appointment as Statutory Auditor and 

state that 

 1) I am enrolled with the Register of Chartered Accounting Auditors and have 
practised the legal auditing of accounts for a period of no less than three years 
[enrollment with the Register of Chartered Accounting Auditors ______  period 
of the activity: from _______(month/year) to ________ (month/year)]  



X 2) in the absence of the conditions indicated under previous point 1, I 
possess the experience requirements envisaged by Clause 30 of the 
Articles of Association and Sec.1 DM 162, having in particular gained at 
least three years’ total experience through one or more of the following 
activities: 

X a) undertaking professional activities as a business accountant or 
lawyer, undertaken primarily in the banking, insurance and financial 
sectors: 

- EY SpA

o UniCredit SpA: Group Accounting Manual (11.2011 - 06.2013 - 20 
months) 

o Intesa Sanpaolo SpA: implementation of Basel III (01.2014 - 06.2015 
- 18 months) 

o Auditing of 6 companies supervised by Bank of Italy (11.2015 - 
11.2017 - 24 months)   

- Enrolled with the Register of Professional Accountants of Milan no. 
9973 in date 13.03.2017, enrolled with the Register of Chartered 
Accounting Auditors no. 179559 in date 21.12.2017 

- Crowe Horwath SpA: consultant and auditor of companies supervised 
by Bank of Italy (12.2017 - 02.2018 - 3 months)   

- Protiviti SpA. UniCredit: 

o Internal Audit support on IFRS 9 (05.2018 - 06.2018 - 2 months) 

o Group Accounting Manual, reporting section (05.2018 - 10.2018 - 4 
months) 

- b) teaching, at University level, subjects concerning - in the field of law 
– banking, commercial and/or fiscal law, as well as the running of 
financial markets and – in the field of business/finance – banking 
operations, business economics, accountancy, the running of the 
securities markets, the running of the financial and international markets 
and corporate finance: 
___________________________________________________________
_____ 
[please specify the teaching field, the relevant University and period] 

- c) performing managerial/executive duties within public organizations 
or offices of the Public Administration, as well as in the credit, financial 
or insurance sector, and the investment services sector and collective 
investment-management sector, both of which are defined in the TUF: 
___________________________________________________________
_____ 
[please specify the duties performed, the relevant organizations and 
period] 



With reference to Sec. 148, Sub-sec. 3, of the TUF and Sections 3 and 8 of the Italian 
Corporate Governance Code approved by the Corporate Governance Committee 
(“Corporate Governance Code for listed companies”) 

state that 

I meet the independence requirements envisaged by Sec. 148(3), of the TUF and the 
independence requirements envisaged by Sec. 3 of the Corporate Governance Code for 
listed companies. 

***** 

Referring to the above, I also state that  

 I irrevocably accept my candidacy and my possible appointment as stand-in Statutory 
Auditor of UniCredit S.p.A. 

 I am not a candidate on any other list submitted for the mentioned Shareholders 
Meeting 

and I attach 

 my curriculum vitae providing information on my personal and professional 
characteristics, authorizing them to be published together with the list of 
administration and control positions held in other companies 

I, the undersigned, finally: 

 undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any changes in the above 
circumstances and, on request by the Company, to produce any documentation 
suitable to confirm the truthfulness of the facts declared; 

 declare to have read the attached information notice concerning the use of personal 
data from UniCredit S.p.A. and the rights pursuant to the articles 13 and 14 General 
Data Protection Regulation - GDPR (EU) 2016/679. 

Signed  

Enrica Rimoldi  

Date  

4/3/2019 











THIS IS AN ENGLISH COURTESY TRANSLATION OF THE ORIGINAL DOCUMENTATION PREPARED IN ITALIAN LANGUAGE

STATEMENT CONCERNING THE PROFESSIONAL REQUIREMENTS AND KNOWLEDGE/ EXPERTISE 

ACCRUED IN THE AREAS OF COMPETENCY ENVISAGED BY THE DOCUMENT “PROFILE OF THE BOARD OF 

STATUTORY AUDITORS" (“PROFILE”) 

I, the undersigned Rimoldi Enrica (fiscal code RMLNRC68L69I441S) born in Saronno (VA) on 29/07/1968, 

resident in Milan, Italian nationality, in relation to the appointment to the office of stand-in Statutory 

Auditor of UniCredit S.p.A. and in light of the information enclosed into the curriculum vitae, hereby state – 

without prejudice to the professional requirements set out by the current provisions - to possess adequate 

knowledge of and experience in among two of the areas of competency drawn up by the Profile, as is 

explained below: 

Banking Business

Banking Governance 

Risk and Control 

Legal / Regulatory 

Accounting & Audit 

as well as 

 to possess a specific experience in the legal field and a proper knowledge of corporate organization 

and processes. 

***** 

Furthermore, with specific reference to the professional experience requirements set by section 1.2.1 of 
the “Profile”, I declare  

for at least three years, even alternatively: 

- to have practiced the activity of legal auditing of accounts, 

Or 

- to have performed management or control activities or held managerial positions in the banking, financial, 
securities or insurance sectors; 

- to have performed management or control activities or held managerial positions in listed companies or in 
companies whose size or complexity is greater than, or equal to, the UniCredit ones (in terms of revenue, 
nature and complexity of the organization or activities performed); 

Or 

X to have practiced professional activities in the fields relating to the banking, financial, securities or 
insurance sectors or other activities of relevance for UniCredit; the professional activity has to respond to 
proper complexity levels also with regard to the beneficiaries of the services provided and it has to be 
performed continuously and predominantly in the abovementioned sectors; 

- to have taught, at University level (as first or second level) on subjects concerning - in the field of law - 
banking, commercial and/or fiscal law, as well as the running of financial markets and - in the field of 
business/finance - banking operations, business economics, accountancy, the running of the securities 
markets, the running of the financial and international markets and corporate finance, or other subjects 
relating to the banking, financial, real estate or insurance activities; 



- to have performed managerial/executive functions in public organizations or offices of the public 
administration relating to the banking, financial, securities or insurance sectors under the condition that the 
entity in which the corporate officers had performed such activities has a size or complexity similar to, or 
greater than, UniCredit ones. 

***** 

I undertake to promptly inform UniCredit S.p.A. of any subsequent changes of the above stated. 

Date, 4 March 2019 (Enrica Rimoldi) 
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