
Informativa sul trattamento dei dati personali per l’adesione alla UniCredit Talent Community 
 
UniCredit S.p.A. e le entità giuridiche del Gruppo UniCredit[1]  (di seguito i “Contitolari”) forniscono la 
presente informativa in merito al trattamento dei dati personali effettuato congiuntamente in conformità 
al Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei dati personali (di seguito “GDPR”). 
 
1. Contitolari del trattamento e Responsabile della protezione dei dati 
I Contitolari determinano congiuntamente le finalità e i mezzi del trattamento dei tuoi dati personali in 
conformità all’articolo 26 del GDPR. 
Per i dettagli di contatto dei Responsabili della protezione dei dati delle entità giuridiche del Gruppo 
UniCredit, si rimanda all’elenco disponibile ai link indicati di seguito. 
 
2. Finalità e base giuridica del trattamento 
I Contitolari trattano i tuoi dati personali per consentirti di aderire alla UniCredit Talent Community 
mediante l’invio di una candidatura e la condivisione volontaria dei tuoi dati con i Contitolari. 
Il trattamento è effettuato per le finalità definite nei Termini e Condizioni d’Uso (T&C) che hai accettato. 
L’accettazione dei T&C costituisce la base giuridica per il trattamento dei tuoi dati personali ai sensi 
dell’articolo 6(1)(b) del GDPR (esecuzione di un contratto). 
 
3. Categorie di dati personali 
I Contitolari tratteranno i dati personali contenuti nel tuo curriculum vitae (CV). 
 
4. Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali 
I tuoi dati personali potranno essere accessibili, esclusivamente nella misura necessaria allo svolgimento 
delle attività assegnate, a persone fisiche autorizzate al trattamento, appartenenti alle seguenti categorie: 

• Dipendenti dei Contitolari o persone distaccate presso di essi 
• Personale temporaneo 
• Tirocinanti 
• Consulenti 
• Personale di società esterne nominate Responsabili del trattamento 

 
5. Trasferimento dei dati verso Paesi terzi 
I Contitolari ti informano che i tuoi dati personali potranno essere trasferiti in Paesi al di fuori dello Spazio 
Economico Europeo. Tali trasferimenti avverranno esclusivamente: 

• Verso Paesi terzi riconosciuti dalla Commissione Europea come dotati di un livello adeguato di 
protezione dei dati personali; oppure 

• Laddove sia contrattualmente garantito un livello di protezione equivalente a quello dell’Unione 
Europea da parte di tutti i destinatari UniCredit situati al di fuori dello Spazio Economico Europeo 
(ad esempio, mediante l’adozione delle Clausole Contrattuali Standard emanate dalla 
Commissione Europea). 

In ogni caso, sarà sempre garantito l’esercizio dei tuoi diritti in qualità di interessato. 
Per ulteriori informazioni, puoi contattare Group.DPO@unicredit.eu. 
 
6. Diritti degli interessati 
Ai sensi del GDPR, gli interessati hanno i seguenti diritti in relazione ai propri dati personali: 

• Diritto di accesso: ottenere conferma che sia in corso un trattamento di dati personali che li 
riguarda e, in tal caso, accedere a tali dati e alle informazioni correlate. 

• Diritto di rettifica: richiedere la correzione, l’aggiornamento o, se del caso, l’integrazione dei dati 
personali inesatti o incompleti. 

• Diritto alla cancellazione (“diritto all’oblio”): richiedere la cancellazione dei dati personali in 
determinate circostanze, ad esempio quando i dati non sono più necessari rispetto alle finalità 
per cui sono stati raccolti. 

• Diritto alla limitazione del trattamento: richiedere la limitazione del trattamento in casi 
specifici, ad esempio quando si contesta l’esattezza dei dati o ci si oppone al trattamento. 

• Diritto alla portabilità dei dati: ricevere i dati personali in un formato strutturato, di uso 
comune e leggibile da dispositivo automatico e trasmetterli a un altro titolare, ove tecnicamente 
fattibile. 



• Diritto di opposizione: opporsi in qualsiasi momento al trattamento dei dati personali effettuato 
sulla base del legittimo interesse o per finalità di marketing diretto. 

• Diritto di proporre reclamo: presentare reclamo all’Autorità di controllo competente qualora 
ritenga che il trattamento dei propri dati personali violi la normativa applicabile. 

Le richieste per l’esercizio di tali diritti possono essere presentate secondo le modalità indicate nella 
presente informativa. 
 
7. Periodo di conservazione dei dati e diritto alla cancellazione 
I Contitolari tratteranno e conserveranno i tuoi dati personali per tutto il tempo in cui desideri mantenere 
l’accesso ai tuoi dati a seguito dell’invio della candidatura e della condivisione volontaria dei dati con i 
Contitolari. 
Puoi richiedere la cancellazione dei tuoi dati personali in qualsiasi momento contattando 
dataprivacy.recruiting@unicredit.eu. 
 
8. Come esercitare i diritti 
Gli interessati possono esercitare i propri diritti contattando la funzione People & Culture di UniCredit 
all’indirizzo dataprivacy.recruiting@unicredit.eu. 
I Contitolari risponderanno entro un (1) mese dal ricevimento della richiesta. Tale termine potrà essere 
prorogato fino a due (2) mesi aggiuntivi in caso di particolare complessità; in tal caso, i Contitolari 
forniranno almeno una comunicazione intermedia entro il primo mese. 
L’esercizio dei diritti è, in linea di principio, gratuito. Tuttavia, i Contitolari si riservano il diritto di 
richiedere un contributo ragionevole in caso di richieste manifestamente infondate o eccessive, anche 
ripetitive. 
Per garantire la sicurezza e la corretta gestione, i Contitolari potranno richiedere informazioni aggiuntive 
necessarie a verificare l’identità del richiedente. 
 
 
 
[1] Per l’elenco completo si rimanda al link indicato. 
 

https://www.unicreditgroup.eu/en/info/privacy/unicredit-group-legal-entities.html

