Obavestenje o obradi podataka o licnosti za pridruzivanje UniCredit Talent zajednici

UniCredit S.p.A. i pravna lica UniCredit Grupe™ (u daljem tekstu ,Zajedni€ki rukovaoci“) pruzaju ovo
obavestenje u vezi sa obradom li¢nih podataka koju zajednicki sprovode u skladu sa Uredbom (EU) 2016/679
0 zastiti licnih podataka (u daljem tekstu ,,GDPR").

1. Zajednicki rukovaoci i sluzbenik za zastitu podataka o licnosti

Zajednicki rukovaoci zajednicki odreduju svrhe i sredstva obrade vasih li¢nih podataka u skladu sa €lanom 26
GDPR-a.

Za kontakt podatke sluzbenika za zaStitu podataka o li¢nosti pravnih lica UniCredit Grupe, molimo pogledajte
listu dostupnu na linkovima® navedenim u nastavku.

2. Svrhai pravni osnov obrade

Zajednicki rukovaoci obraduju vase li¢ne podatke kako bi vam omodgucili da se pridruzite UniCredit Talent
zajednici podnosenjem prijave i dobrovoljnim deljenjem podataka sa Zajednickim rukovaocima. Obrada se vrsi
u svrhe definisane u Uslovima kori$éenja (T&C) koje ste prihvatili.

Prihvatanje T&C predstavlja pravni osnov za obradu vasih li¢nih podataka u skladu sa ¢lanom 6(1)(b) GDPR-
a (izvrSenje ugovora).

3. Kategdorije licnih podataka
Zajednicki rukovaoci obraduju licne podatke sadrZzane u vasem CV-u.
4. Primaoci ili katedorije primalaca licnih podataka

Vasim li¢nim podacima mogu pristupiti, samo u meri potrebnoj za izvrSenje dodeljenih zadataka, fizicka lica
ovlascena za obradu podataka. Ta lica mogu pripadati slede¢im katedorijama:

- Zaposleni kod Zajednickih rukovalaca ili upucena lica

- Privremeno osoblje

- Pripravnici

- Konsultanti

- Osoblje eksternih kompanija imenovanih kao obradivaci podataka
5. Prenos podataka u trece zemlje

Zajednicki rukovaoci vas obaveStavaju da vasi li¢ni podaci modu biti preneti u zemlje van Evropskog
ekonomskog prostora. Takvi prenosi e se vrsiti samo:

- U trece zemlje koje je Evropska komisija priznala kao zemlje koje obezbeduju adekvatan nivo zastite licnih
podataka; ili

- Kada je adekvatan nivo zastite ekvivalentan onom u Evropskoj uniji ugovorno obezbeden od strane svih
UniCredit primalaca van EEP-a (npr. putem Standardnih ugovornih klauzula koje je izdala Evropska komisija).

1Za punu listu posetite ovaj link


https://www.unicreditgroup.eu/en/info/privacy/unicredit-group-legal-entities.html

U svim slucajevima, ostvarivanje vasih prava kao lica na koje se podaci odnose bic¢e obezbedeno.

Za dodatne informacije moZzete kontaktirati Group.DPO®@unicredit.eu

6. Prava lica na koja se podaci odnose
Prema GDPR-u, pojedinci (lica na koja se podaci odnose) imaju sledeca prava u vezi sa svojim liénim podacima:

- Pravo na pristup. Da dobiju potvrdu da li se njihovi li¢ni podaci obraduju i, ako se obraduju, pristup tim
podacima i prate¢im informacijama

- Pravo na ispravku. Da zahtevaju ispravku, aZuriranje ili, gde je relevantno, dopunu netacnih ili nepotpunih
licnih podataka

- Pravo na brisanje (,,pravo na zaborav“). Da zahtevaju brisanje li¢nih podataka u odredenim okolnostima,
kao Sto je slucaj kada podaci viSe nisu potrebni za svrhe za koje su prikupljeni.

- Pravo na odranicenje obrade. Da zahtevaju ogranicenje obrade u posebnim slucajevima, na primer kada
osporavaju tacnost podataka ili se protive obradi.

- Pravo na prenosivost podataka. Da prime li¢ne podatke u strukturiranom, uobic¢ajenom i masinski Citljivom
formatu i da ih prenesu drugom rukovaocu, gde je tehnicki izvodljivo.

- Pravo na prigovor. Da se u svakom trenutku usprotive obradi linih podataka koja se vrsi na osnovu
legitimnog interesa ili U svrhe direktnog marketinga.

- Pravo na Zalbu. Da podnesu Zalbu nadleznom nadzornom ordanu ako smatraju da obrada njihovih li¢nih
podataka krsi vazece propise o zastiti podataka.

7. Period cuvanja podataka i pravo na brisanje

Zajednicki rukovaoci ¢e obradivati i Cuvati vaSe podatke sve dok Zelite da zadrZite pristup svojim podacima
nakon podnoSenja prijave i dobrovoljnog deljenja podataka.

MoZete zatraZiti brisanje svojih podataka u bilo kom trenutku kontaktiranjem
dataprivacy.recruiting@unicredit.eu

8. Kako ostvariti prava

Lica na koja se podaci odnose mogu ostvariti svoja prava kontaktiranjem funkcije People & Culture UniCredit-
a na dataprivacy.recruiting@unicredit.eu

Zajednicki rukovaoci ¢e oddovoriti u roku od jednog (1) meseca od prijema zahteva. Ovaj rok moZe biti
produZen za najvise dva (2) dodatna meseca u slutajevima posebne sloZenosti; u takvim slucajevima,
Zajednicki rukovaoci ¢e obezbediti bar jednu privremenu komunikaciju u okviru po€etnog jednog meseca.

Ostvarivanje prava je u principu besplatno. Medutim, Zajednicki rukovaoci zadrZavaju pravo da zahtevaju
razumnu naknadu u slucaju oigledno neosnovanih ili prekomernih zahteva, ukljucujuci ponovljene zahteve.

Radi obezbedenja sigurnosti i pravilnog postupanja, Zajednicki rukovaoci mogu zatraZiti dodatne informacije
potrebne za proveru identiteta podnosioca zahteva.
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