
Informacja o przetwarzaniu danych osobowych w celu dołączenia do UniCredit Talent Community 

UniCredit SpA i podmioty prawne Grupy UniCredit [1] (zwane dalej „ Wspólnymi Administratorami ”) 
przekazują niniejsze informacje dotyczące przetwarzania danych osobowych wykonywanego zgodnie z 
Rozporządzeniem (UE) 2016/679 w sprawie ochrony danych osobowych (zwanym dalej „RODO”). 

1. Współadministratorzy i inspektorzy ochrony danych 
Współadministratorzy wspólnie ustalają cele i sposoby przetwarzania Twoich danych osobowych zgodnie 
z artykułem 26 RODO . 

Aby uzyskać dane kontaktowe Inspektorów Ochrony Danych Osobowych Podmiotów Prawnych Grupy 
UniCredit, zapoznaj się z listą dostępną pod linkami podanymi poniżej. 

2. Cel i podstawa prawna przetwarzania 
Współadministratorzy przetwarzają Twoje dane osobowe, aby umożliwić Ci dołączenie do Społeczności 
Talentów UniCredit poprzez złożenie wniosku i dobrowolne udostępnienie Twoich danych innym 
Współadministratorom. Przetwarzanie odbywa się w celach określonych w Regulaminie, który 
zaakceptowałeś. 

Akceptacja Regulaminu stanowi podstawę prawną przetwarzania Twoich danych osobowych zgodnie z art. 
6(1)(b) RODO (wykonanie umowy). 

3. Kategorie danych osobowych 
Współadministratorzy będą przetwarzać dane osobowe zawarte w Twoim życiorysie (CV) . 

4. Odbiorcy lub kategorie odbiorców danych osobowych 
Dostęp do Twoich danych osobowych, wyłącznie w zakresie niezbędnym do wykonania powierzonych 
zadań, mogą uzyskać osoby fizyczne upoważnione do przetwarzania tych danych. Osoby te mogą należeć 
do następujących kategorii: 

• Pracownicy Współkontrolerów lub osoby do nich oddelegowane 
• Pracownicy tymczasowi 
• Stażyści 
• Konsultanci 
• Pracownicy firm zewnętrznych wyznaczeni jako Podmioty Przetwarzające Dane 

5. Przekazywanie danych do państw trzecich 
Współadministratorzy informują, że Twoje dane osobowe mogą być przekazywane do krajów spoza 
Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Takie przekazywanie będzie miało miejsce wyłącznie: 

• Do państw trzecich uznanych przez Komisję Europejską za zapewniające odpowiedni poziom 
ochrony danych osobowych; lub 

• W przypadku gdy odpowiedni poziom ochrony równoważny poziomowi ochrony zapewnianemu 
przez UniCredit poza Europejskim Obszarem Gospodarczym jest gwarantowany umownie przez 
wszystkich odbiorców UniCredit mających siedzibę poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (na 
przykład poprzez przyjęcie standardowych klauzul umownych wydanych przez Komisję 
Europejską). 

W każdym przypadku korzystanie z przysługujących Państwu praw jako osobie, której dane dotyczą, będzie 
zawsze zapewnione.  

 
Aby uzyskać więcej informacji, prosimy o kontakt pod adresem dataprivacy.recruiting@unicredit.eu.  

6. Prawa osób, których dane dotyczą 
Zgodnie z ogólnym rozporządzeniem o ochronie danych (RODO) osobom fizycznym (zwanym dalej 
„Podmiotami danych”) przysługują następujące prawa w odniesieniu do ich danych osobowych: 

• Prawo dostępu: Uzyskanie potwierdzenia, czy przetwarzane są dane osobowe jej dotyczące, a jeśli 
tak, uzyskanie dostępu do tych danych i powiązanych informacji. 

• Prawo do sprostowania: Prawo do żądania sprostowania, aktualizacji lub w stosownych 
przypadkach uzupełnienia niedokładnych lub niekompletnych danych osobowych. 
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• Prawo do usunięcia danych („prawo do bycia zapomnianym”): prawo do żądania usunięcia 
danych osobowych w określonych okolicznościach, na przykład gdy dane nie są już niezbędne do 
celów, w których zostały zebrane. 

• Prawo do ograniczenia przetwarzania: Prawo do żądania ograniczenia przetwarzania w 
określonych przypadkach, na przykład w przypadku kwestionowania prawidłowości danych lub 
sprzeciwu wobec przetwarzania. 

• Prawo do przenoszenia danych: prawo do otrzymania danych osobowych w ustrukturyzowanym, 
powszechnie używanym formacie nadającym się do odczytu maszynowego i do przesłania tych 
danych innemu administratorowi, o ile jest to technicznie możliwe. 

• Prawo do sprzeciwu: Możliwość wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec 
przetwarzania danych osobowych, które odbywa się na podstawie uzasadnionego interesu lub w 
celach marketingu bezpośredniego. 

• Prawo do wniesienia skargi: Prawo do wniesienia skargi do właściwego organu nadzorczego, jeżeli 
uznasz, że przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza obowiązujące przepisy o ochronie 
danych. 

Wnioski o skorzystanie z tych praw można składać zgodnie z procedurami wskazanymi w niniejszej Polityce 
Prywatności. 

7. Okres przechowywania danych i prawo do usunięcia danych (czyli prawo do bycia 
zapomnianym) 

Współadministratorzy będą przetwarzać i przechowywać Twoje dane osobowe tak długo, jak długo będziesz 
chciał zachować dostęp do swoich danych po złożeniu wniosku i dobrowolnym udostępnieniu swoich 
danych Współadministratorom. 

Możesz w każdej chwili zażądać usunięcia swoich danych osobowych, kontaktując się pod adresem 
dataprivacy.recruiting@unicredit.eu . 

  

8.  Jak korzystać z praw 
Podmioty danych mogą skorzystać ze swoich praw, kontaktując się z działem People & Culture UniCredit 
pod adresem dataprivacy.recruiting@unicredit.eu . 

Współadministratorzy udzielą odpowiedzi w ciągu jednego (1) miesiąca od otrzymania wniosku. W 
przypadkach szczególnie złożonych termin ten może zostać przedłużony o maksymalnie dwa (2) 
dodatkowe miesiące ; w takich przypadkach Współadministratorzy przekażą co najmniej jedną wiadomość 
w ciągu początkowego miesięcznego okresu. 

Korzystanie z praw jest co do zasady bezpłatne . Współadministratorzy zastrzegają sobie jednak prawo do 
żądania rozsądnej opłaty w przypadku ewidentnie nieuzasadnionych lub nadmiernych żądań , w tym 
powtarzających się. 

Aby zapewnić bezpieczeństwo i prawidłową obsługę, Współadministratorzy mogą zażądać dodatkowych 
informacji niezbędnych do weryfikacji tożsamości wnioskodawcy. 

 

[1] Aby zobaczyć pełną listę, kliknij ten link. 
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