
 

Poučení o zpracování osobních údajů pro připojení ke komunitě UniCredit Talent 
UniCredit S.p.A. a právnické osoby Skupiny UniCredit1 (dále jen „Společní správci“) poskytují tyto informace o 

zpracování osobních údajů prováděném společně v souladu s Nařízením (EU) 2016/679 o ochraně osobních 

údajů (dále jen „GDPR“). 

1. Společní správci a pověřenec pro ochranu osobních údajů 

Společní správci společně určují účely a prostředky zpracování vašich osobních údajů v souladu s článkem 26 

GDPR. 

Kontaktní údaje pověřenců pro ochranu osobních údajů jednotlivých právnických osob Skupiny UniCredit 

naleznete v seznamu dostupném na uvedených odkazech. 

2. Účel a právní základ zpracování 

Osobní údaje jsou zpracovávány za účelem umožnění vašeho připojení ke komunitě UniCredit Talent 

prostřednictvím podání žádosti a dobrovolného sdílení údajů se Společnými správci. Zpracování probíhá pro 

účely definované v Podmínkách používání (T&C), které jste přijali. 

Přijetí T&C představuje právní základ pro zpracování vašich osobních údajů podle článku 6 odst. 1 písm. b) 

GDPR (plnění smlouvy). 

3. Kategorie osobních údajů 

Společní správci budou zpracovávat osobní údaje obsažené ve vašem životopisu (CV). 

4. Příjemci osobních údajů 

Přístup k údajům mají pouze osoby oprávněné ke zpracování, a to v nezbytném rozsahu: 

• zaměstnanci Společných správců nebo vyslané osoby 

• dočasní pracovníci 

• stážisté 

• konzultanti 

• pracovníci externích společností pověřených jako zpracovatelé 

5. Předávání údajů do třetích zemí 

Osobní údaje mohou být předávány mimo Evropský hospodářský prostor (EHP) pouze: 

• do zemí s adekvátní úrovní ochrany uznanou Evropskou komisí, nebo 

• pokud je smluvně zajištěna úroveň ochrany rovnocenná EU (např. prostřednictvím standardních smluvních 

doložek). 

Vaše práva budou vždy zajištěna. Pro více informací kontaktujte Group.DPO@unicredit.eu. 

https://www.unicreditgroup.eu/en/info/privacy/unicredit-group-legal-entities.html
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6. Práva subjektu údajů 

• Právo na přístup 

• Právo na opravu 

• Právo na výmaz („právo být zapomenut“) 

• Právo na omezení zpracování 

• Právo na přenositelnost údajů 

• Právo vznést námitku 

• Právo podat stížnost u dozorového úřadu 

7. Doba uchování a právo na výmaz 

Osobní údaje budou uchovávány po dobu, po kterou si přejete zachovat přístup ke svým údajům po podání 

žádosti a dobrovolném sdílení údajů se Společnými správci. 

Výmaz můžete požadovat kdykoli na adrese dataprivacy.recruiting@unicredit.eu. 

8. Jak uplatnit práva 

Kontaktujte People & Culture na dataprivacy.recruiting@unicredit.eu. 

Odpověď obdržíte do 1 měsíce, ve složitých případech do 3 měsíců. 

Uplatnění práv je bezplatné, s výjimkou zjevně nedůvodných či opakovaných žádostí. 

Pro ověření totožnosti mohou být vyžádány dodatečné informace. 
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